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ชื่อต าแหน่ง นักวิจัย 2 (Aviation Safety) รหัสต าแหน่ง RAE2 
สังกัด ส่วนงานวิศวกรรมอากาศยาน ฝ่ายวิจัยและพัฒนา กลุ่มวิจัย 

จ านวน 1 อัตรา 

1. หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก  
     รับผิดชอบการวิจัยและพัฒนาวิทยาการด้านการบิน (Aviation) กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการบิน (Aviation Regulations) 
เทคโนโลยีทางด้านการบิน (Aviation Technology) ความปลอดภัยการบินหรือนิรภัยการบิน (Aviation Safety) และการ
จัดการคุณภาพด้านการบิน (Aviation Quality Management) รวมถึงติดต่อประสานงาน จัดเตรียมข้อมูล เพ่ือให้การสนับสนุน
ข้อมูลกับหน่วยงานภายในและภายนอก สทป. รวบรวมจัดเก็บองค์ความรู้จากการวิจัยและพัฒนาของส่วนงาน รับผิดชอบอ่ืน ๆ 
ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

2. คุณสมบัติขั้นต่ าของต าแหน่ง  
2.1 การศึกษาขั้นต่ า/ประสบการณ์ : 
 ปริญญาตรีขึ้นไป สาขาการจัดการการบิน การจัดการความปลอดภัยการบิน หรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 มีประสบการณ์ท างานรวม 3 ปีขึ้นไป มีประสบการณ์เก่ียวกับกฎระเบียบที่เก่ียวข้องกับการบิน และความปลอดภัยการ

บินในองค์กรด้านการบิน อย่างน้อย 1 ปี 
2.2 ความรู้เฉพาะทาง : 
 ทักษะด้านการบิน และสามารถถ่ายทอดความรู้ด้านการบินได้อย่างดี 
 ทักษะด้านการวิเคราะห์และพัฒนามาตรฐานความปลอดภัยส าหรับการปฏิบัติการบิน 
 ทักษะด้านแผนตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (Emergency Response Plan) 
 ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ (MS Office (Word, Excel, PowerPoint), Email, Internet) 
 ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารทั้งการฟัง พูด อ่าน เขียน 

2.3 สมรรถนะเชิงพฤติกรรม: 
 มีความสามารถในการท างานเป็นทีมและมีมนุษยสัมพันธ์ดี 
 มีความซื่อสัตย์และมีความรับผิดชอบสูง 
 มีความมุ่งมั่นในผลส าเร็จของงาน 
 มีความเฉลียวฉลาด (IQ สูง) 

 


