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กิจกรรมปีใหม่ สทป.
ก ำหนดกำรท ำบญุประจ ำป ีและงำนเล้ียง

สังสรรค์ปใีหม่ 2563 สทป.
ท ำบุญประจ ำปี 2563

สงกรำนต์ ประเพณีสงกรำนต์ สืนสำนวัฒนธรรม สทป. สงกรำนต์ สทป.

ผู้บริหำรพบปะเจ้ำหน้ำที่ คร้ังที่ 1/2562 คร้ังที่ 2/2562

ปฐมนิเทศ/สัมมนำ จนท.ใหม่ ปฐมนิเทศ คร้ังที่ 1/2563 ปฐมนิเทศ คร้ังที่ 2/2563

สัมมนำองค์กร DTI : We Can Do 2021 สัมมนำองค์กร+งำนปีใหม่
สัมมนำองค์กร+เล้ียง

ขอบคุณ

กิจกรรม Coffee Talk คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 คร้ังที่ 3 คร้ังที่ 4

พธิีถวำยพระพรชัยมงคลและถวำยสัตย์ปฎญิำณฯ ร.10

พธิีแสดงมุฑิตำจิตผู้เกษียณอำยุปฏบิัติงำน
จำกวันที่พำกเพยีร สู่วันเกษียณที่ภำคภมูิ

"จำกใจถึงใจ DTI ผูกพนั"
คร้ังที่ 1/64 (2 คน) คร้ังที่ 2/64 (1คน)

ประเมิน Competency

โครงการ
ผลสัมฤทธิ์ที่เปน็รูปธรรม 

Achievable Tangible Output
กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จัดอบรม Smart Course (ผู้บริหำรระดับ 4)
Smart Supervisor 4.0

(เรียนทุกวันพธุ เวลำ 1300-1600 น.)

จัดอบรม Executive Management
Smart Exective Development Beyond
(เรียนทุกวันพฤหสับดี เวลำ 1300 - 1600 น.)

เทคนิคกำรเขียนหนังสือรำชกำรและกำรรับส่งทำง
ระบบสำรบรรณอิเล็กทรอนิกส์

ทุกระดับ (50 คน) ทุกระดับ (50 คน)

กำรสร้ำงควำมสุขในงำนและคุณภำพชีวิต Work-Life Balance ทุกระดับ

English for Communication
English for Communication
(ทุกวันพธุ เวลำ 1630-1830 น.)

กำรเข้ำรับกำรฝึกอบรมหลักสูตรตำมยุทธศำสตร์ 
สทป.

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรวิจัยและพฒันำ ยุทธศำสตร์ที่ 
2 กำรพฒันำองค์ควำมรู้และนวัตกรรมสู่ประชำ
สังคม ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพฒันำเครือข่ำยควำม
ร่วมมือ ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพฒันำองค์กรเพื่อ
ควำมยั่งยืน และกำรฝึกอบรมเพื่อรองรับ New 
Knowledge + Thailand 4.0 กำรพฒันำศ กยภำพ
ในกำรปฏบิัติงำนของผู้บริหำร และกำรพฒันำ
บุคลำกรตำม IDP

แผนการด าเนินการส่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคล ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ปี งป .64

ทุกระดับ

กรอบเวลาด าเนินการ
โครงการ

ผลสัมฤทธิ์ที่เปน็รูปธรรม 
Achievable Tangible Output

กิจกรรม

หลักสูตรส ำหรับผู้บริหำร

S42 โครงการพัฒนาบุคลากร

S31 โครงการสร้างวัฒนธรรม
และส่งเสริมองค์กร

ด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรประเมิน

หลักสูตรส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ สทป.

รุ่นที่ 3 : ระดับ 4 (ผอ.ส่วน/รรก.ผอ.ส่วน) จ ำนวน 31 คน

ระดับ 5และ รรก.ผอ.ฝ่ำย,ผอ.ส่วน (20คน)

ผู้บริหำรและเจ้ำหน้ำที่ สทป. ทุกระดับ


