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ยุทธศาสตร์ที่1 การวิจัยและพัฒนา = 46.243%
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมสูป่ระชาสังคม = 6%
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ = 1.121%
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาองค์กรเพื่อความยั่งยืน = 15.137%
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New Knowledge + IDP = 12.928%

พัฒนาศักยภาพผู้บริหาร  =   18.571%
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หลกัเกณฑก์ารพจิารณา

ความสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรข์ององคก์รที่
ก าหนด

ความสอดคลอ้งกบัการพฒันาภายในของ
องคก์ร

บรรจุในกลุ่มเป้าหมายทางเทคโนโลยแีละจดัล าดบั
ความจ าเป็นเรง่ดว่นตามแผนปฏบิตังิานประจ าปี

การด าเนินงานตามยทุธศาสตรก์ารขบัเคลือ่นและพฒันา
เช่น องคค์วามรูใ้หมN่ew Knowledge ทีส่อดคลอ้งกบั
การพฒันาประเทศ THAILAND 4.0 
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ผลลพัธท์ีไ่ด/้เงือ่นไข ทีส่ าคญั05


