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ชื่อต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ผสมดินขับ  รหัสต าแหน่ง  RWP 

                   สังกัด  ส่วนปฏิบัติการระบบขับเคลื่อน  โรงปฏิบัติการวิจัยและพัฒนา จ.นครสวรรค์  กลุ่มวิจัย   
   จ านวน  1  อัตรา 

 
1. หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
 ปฏิบัติงานผสมดินขับ บ ารุงรักษาเครื่องมืออุปกรณ์ในความรับผิดชอบ ทั้งนี้ ครอบคลุมถึงงานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย
จากผู้บังคับบัญชา โดยปฏิบัติงานประจ า ณ โรงปฏิบัติการวิจัยและพัฒนา จ.นครสวรรค์ 
 
2. คุณสมบัติขั้นต่ าของต าแหน่ง  
2.1 การศึกษาขั้นต่ า/ประสบการณ์ : 
 วุฒิการศึกษาระดับ ปวส.ขึ้นไปหรือส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายสิบทหารบก โรงเรียนชุมพลทหารเรือ โรงเรียนจ่า

อากาศ โรงเรียนช่างฝีมือทหาร รับราชการในเหล่าทหารสรรพาวุธ  หรือ วุฒิปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์,วิทยาศาสตร์,
สาขาเคมี,ปิโตรเคมี,วัสดุศาสตร์,เครื่องกล,อุตสาหการ หรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้องที่มีประสบการณ์ด้านการผลิตเกี่ยวกับ
สารเคมีอันตราย หรือ วัตถุอันตรายขั้นโรงงาน เป็นเวลาอย่างน้อย 1 ปี 

 อายุไม่เกิน 28 ปี (อัตราเงินเดือนตั้งแต่ 15,000 บาทเป็นต้นไปทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความสามารถและประสบการณ์) 
 ประสบการณท์ างานไม่น้อยกว่า 3 ปี และ หากมีประสบการณ์การปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับการผลิตดินขับจรวด  การผลิต

วัตถุระเบิดหรือ วัตถุอันตรายขั้นโรงงาน จะพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ  
2.2 ความรู้เฉพาะทาง : 

 ความรู้เกี่ยวกับงานเทคนิคงานช่างพ้ืนฐาน 
 ความรู้เกี่ยวกับการผสมสารเคมีประเภทยางโพลียูรีเทน 
 ความรู้เกี่ยวกับสารเคมีอันตรายหรือวัตถุระเบิด  
 ระบบสุญญากาศ ระบบไฮดรอลิก การใช้งานเครน 
 ทักษะการจดบันทึกข้อมูล 
 ความสามารถด้านภาษา (ภาษาอังกฤษพอใช้) 
 ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ Ms Office, E-mail, Internet 

2.3 สมรรถนะเชิงพฤติกรรม: 
 มีความสามารถในการท างานเป็นทีมและมีมนุษยสัมพันธ์ดี    มีความซื่อสัตย์และความรับผิดชอบสูง 
 มีความมุ่งมั่นในผลส าเร็จของงาน    ช่างสังเกต กล้าแสดงออก 
 มีความแข็งแรง ขยัน อดทน    มีจิตส านึกด้านความปลอดภัย 

 
 


