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ช่ือตําแหนง เจาหนาท่ีเผชิญเหตุฉุกเฉิน  รหัสตําแหนง  RWQ 

สังกัด  สวนคุณภาพและความปลอดภัย  โรงปฏิบัติการวิจัยและพัฒนา 

จํานวน  1 อัตรา 

 

1. หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

                   ควบคุมและจัดการ ในงานดานการเผชิญเหตุฉุกเฉินและการควบคุมอัคคีภัย  เพื่อใหการปฏิบัติงานภายในโรงปฏิบัติการ

วิจัยและพัฒนา จ.นครสวรรค เปนไปดวยความเรียบรอยและปลอดภัย ตลอดจนการตรวจสอบ ทดสอบ และบํารุงรักษาระบบปองกันและ

อุปกรณระงับอัคคีภัย การใหความรู ความเขาใจเก่ียวกับวิธีการดําเนินการเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินกับ จนท.หรือผูที่เก่ียวของ และประสาน

หนวยงานดานการเผชิญเหตุฉุกเฉินและการควบคุมอัคคีภัยในพื้นที่เพื่อบูรณาการขีดความสามารถ ในการจัดการเหตุฉุกเฉินและอัคคีภัย

โดยรวม   

 

2. คุณสมบัติข้ันต่ําของตําแหนง  

2.1 การศึกษาข้ันต่ํา/ประสบการณ : 

• ปริญญาตรี  

• ประกาศณียบัตรการดับเพลิงและกูภัย 

• ประกาศณียบัตรผูตรวจสอบอาคาร เพ่ือความปลอดภัยในการใชงาน 

• อายุงานไมนอยกวา 3 ป หากมีประสบการณดานเผชิญเหตุฉุกเฉินและการควบคุมอัคคีภัย การตรวจสอบอาคารและสิ่ง

ปลูกสราง การเผชิญเหตุฉุกเฉินและการควบคุมอัคคีภัยในพ้ืนท่ีจัดเก็บอาวุธ/วัตถุระเบิดจะพิจารณาเปนพิเศษ     

2.2 ทักษะ/ความรูเฉพาะทาง : 

• ความรูเก่ียวกับ Technical Field 

• ทักษะในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 

• ทักษะการคิดเชิงวิเคราะห 

• ทักษะการประสานงาน 

•  ความสามารถดานภาษา (ภาษาอังกฤษ ฟง พูด อาน เขียน  ดี) 

• ความสามารถดานคอมพิวเตอร (Ms Office (Word, Excel, PowerPoint), Email, Internet) 

2.3 สมรรถนะเชิงพฤติกรรม: 

• ทักษะในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 

• ความรูเก่ียวกับ Technical Field 

• ทักษะการประสานงาน 

• ความสามารถดานภาษา (ภาษาอังกฤษ ดี) 



 

 

• ความสามารถดานคอมพิวเตอร Ms. Office (Word, Excel, PowerPoint) 

 

อัตราเงินเดือน :พิจารณาตามกรอบโครงสรางอัตราเงินเดือนตามบัญชีระดับตําแหนง 

 


