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ชื่อตําแหน่ง นักวิจัย รหัสตําแหน่ง RAE 

สังกัด  ส่วนงานวิศวกรรมอากาศยาน ฝ่ายวิจัยและพัฒนา 
จํานวน 3 อัตรา 

 
1. หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
                     วิจัยและพัฒนาระบบอากาศยาน รวมทั้งวิทยาการด้านอากาศพลศาสตร์ เพ่ือสนองตอบการวิจัยและพัฒนา
อาวุธยุทโธปกรณ์ ตามแผนแม่บทของ สทป. ตลอดจนวิเคราะห์วิถีการเคลื่อนที่ในอากาศของอากาศยานและอาวุธยุทโธปกรณ์ 
อีกท้ังการสนับสนุนโครงการอื่นๆ ตามขอบเขตที่ส่วนงานที่รับผิดชอบ 
 
2. คุณสมบัติขั้นต่ําของตําแหน่ง  
2.1 การศึกษาขั้นต่ํา/ประสบการณ์ : 

 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์อากาศยาน วิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรมไฟฟ้า วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ หรือ
วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ 

 มีประสบการณ์ท างานรวม 1 ปี 
2.2 ทักษะ/ความรู้เฉพาะทาง : 

 ความรู้เกี่ยวกับ Technical Field 

 ทักษะการท าวิจัย 

 ทักษะในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 

 ทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ 

 ทักษะการประสานงาน 

 ความสามารถด้านภาษา (ภาษาอังกฤษ ดี) 

 ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ (Ms Office (Word, Excel, PowerPoint), Email, Internet) 
2.3 สมรรถนะเชิงพฤติกรรม: 

 มีความสามารถในการท างานเป็นทีม 

 มีความซื่อสัตย์ 

 มีความมุ่งมั่นในผลส าเร็จของงาน 

 มีความเฉลียวฉลาดทาง EQ / IQ 
 

อัตราเงินเดือน :พิจารณาตามกรอบโครงสร้างอัตราเงินเดือนตามบัญชีระดับต าแหน่ง 


