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ช่ือตําแหนง วิศวกรควบคุมคุณภาพ  รหัสตําแหนง  RWQ2 

สังกัด  สวนคุณภาพและความปลอดภัย    โรงปฏิบัติการวิจัยและพัฒนา 

จํานวน  1  อัตรา 

 

1. หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

          กําหนดมาตรการ และดําเนินงานดานการควบคุมคุณภาพ การทดสอบทดลอง การบริหารความเสี่ยง ตลอดจนงานดาน

ความปลอดภัยทางวิศวกรรมในกระบวนการตางๆ ภายใตภารกิจของโรงปฏิบัติการวิจัยและพัฒนา การเก็บรักษาวัตถุระเบิดและ

วัตถุอันตรายใหเปนไปตามมาตรฐาน 

 

2. คุณสมบัติข้ันต่ําของตําแหนง  

2.1 การศึกษาข้ันต่ํา/ประสบการณ : 

• ปริญญาตรี วิทยาศาสตรหรือวิศวกรรมศาสตรในสาขาอุตสาหการ หรืออ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

• มีประสบการณรวม 5 ป และมีประสบการณในงานท่ีรับผิดชอบ อยางนอย 3 ป 

2.2 ทักษะ/ความรูเฉพาะทาง : 

• ความรูพ้ืนฐานดานการใชเครื่องมือวัดท่ัวไป เชน เวอรเนียร คาลิปเปอร ไมโครมิเตอร เปนตน 

• ทักษะดานการวิเคราะหขอมูล และ สถิติ 

• ความรูพ้ืนฐานดาน QC Tools, APQP , PPAP และ Control Plan  

• ทักษะในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 

• ทักษะการประสานงาน 

• ความสามารถดานภาษา (ภาษาอังกฤษ ดี) 

• ความรูดานระบบบริหารคุณภาพและสิ่งแวดลอม ISO9001, ISO14001 

• การประยุกตใชเครื่องมือในการปรับปรุงคุณภาพการทํางาน เชน Control plan, APQP, PPAP, QC 7 tools, QCC, 

Kaizen เปนตน 

• ความสามารถดานคอมพิวเตอร (Ms Office - Word, Excel, PowerPoint, Project -, Email, Internet, Minitab 

etc.) 

2.3 สมรรถนะเชิงพฤติกรรม: 

• มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 

• มีความซ่ือสัตย 

• มีความคลองแคลว บุคลิกดี 



 

• มีมนุษยสัมพันธดี 

• กลาแสดงออก และมีความมุงม่ันในผลสําเร็จของงาน 

• มีความเชื่อม่ันและการตัดสินใจท่ีดี 

อัตราเงินเดือน : 

พิจารณาตามกรอบโครงสรางอัตราเงินเดือนตามบัญชีระดับตําแหนง 

 


