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ชื่อตําแหน่ง นักวิจัย (Electronics)  รหสัตําแหน่ง  ONE 
สังกัด  ส่วนงานวิศวกรรมวัตถุระเบิด และนวิเคลียร์ ชีวะ เคมี  ฝ่าย  วิจยัและพัฒนา 

กลุ่ม  ปฏิบัติการ  จํานวน  1  อัตรา 
1. หน้าทีค่วามรับผิดชอบหลัก 
 ออกแบบและจําลองการทํางานของอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ วงจรอิเล็กทรอนิกส์ และการใช้ Software Simulations  
ในการออกบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ ดําเนินการทดสอบ ประเมินผล แก้ไขปัญหาอุปกรณ์และช้ินงานทางอิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ 
ดําเนินการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับหัวรบ และจัดทํารายงานความก้าวหน้าของงานวิจัย ดําเนินการทดสอบ
ประเมินโครงการวิจัยและพัฒนาร่วมกับผู้ใช้งาน จัดเก็บองค์ความรู้ที่เก่ียวข้องอย่างเป็นระบบ รวมทั้งจัดทําบทความทางวิชาการ
เพ่ือเผยแพร่ในระดับนานาชาติหรือระดับประเทศ พร้อมบรรยาย  และให้ความรู้แก่บุคลากรทั้งในและนอกสถาบัน ทั้งน้ี
ครอบคลุมถึงงานอ่ืนๆ ที่ได้รบัมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
2. คุณสมบัติขัน้ตํ่าของตําแหน่ง  
2.1 การศึกษาขั้นตํ่า/ประสบการณ ์: 

 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส ์หรือสาขาอ่ืนที่เก่ียวข้อง 

 มีประสบการณ์ทํางานอย่างน้อย 5 ปี  โดยมีประสบการณ์ในการออกแบบอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส ์วงจรอิเล็กทรอนิกส์
และการใช้ Software Simulation ในการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส ์อย่างน้อย 1 ปี 

 หากมีประสบการณ์ในการออกแบบอุปกรณ์ Safety and Arming แบบอิเล็กทรอนิกสจ์ะพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 
2.2 ความรูเ้ฉพาะทาง : 

 ออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส ์และจําลองการทํางานของวงจรอิเล็กทรอนิกส์ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ประเภทวงจร
อนาล็อก วงจรดิจิตอล และวงจรอิเล็กทรอนิกส์กําลัง 

 ออกแบบลายวงจรอิเล็กทรอนิกส์ประเภท Low EMI, Voltage Safety และ Circuit Efficiency 

 ออกแบบและพัฒนาวงจรอิเล็กทรอนิกสส์ําหรับใช้งานในสภาพแวดล้อม Extreme Temperature  
และ Shock Environments 

 ออกแบบและพัฒนาอุปกรณ์ Safety and Arming สําหรับระบบอาวุธ รวมถึง Fuze ESADs 

 ออกแบบและพัฒนาเซ็นเซอร์สําหรับตรวจจับสภาพแวดล้อมต่าง ๆ พรอ้มระบบควบคุม 

 การทดสอบ ประเมินผล และแก้ปัญหาของช้ินงานอิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ 

 ทักษะในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 

 ความสามารถด้านภาษา (ภาษาอังกฤษ ดี) 

 ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ Ms Office, E-mail, Internet, SolidWorks 
2.3 สมรรถนะเชิงพฤติกรรม: 

 มีความสามารถในการทํางานเป็นทีมและมมีนุษยสัมพันธ์ดี    มีความซื่อสัตย์และมีความรับผิดชอบสูง 

 มีความมุ่งมั่นในผลสําเร็จของงาน     มีความเฉลียวฉลาด (IQ สูง)  

 สามารถทํางานภายใต้แรงกดดันได้ดี 


